
 
 

Comune di Chiusa di San Michele 

 
CITTÀ  METROPOLITANA DI  TORINO 

_____________ 

 
 
 
 
 
 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 
DELLA GIUNTA COMUNALE  N. 88 

 
OGGETTO: 
AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DEL CONTRATTO INTEGRATIVO 
DECENTRATO 2023/2025 ED ECONOMICO 2023. 
 
 
L’anno duemilaventitre addì ventuno del mese di dicembre alle ore nove e minuti quindici, 
previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente normativa, vennero per oggi 
convocati i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:  
 

Cognome e Nome Presente 
  
1. BORGESA Fabrizio - Sindaco  Sì 

2. BORELLO Alberto - Vice Sindaco  Sì 

3. PIPINO Alessandra - Assessore  No 

  
Totale Presenti: 2 
Totale Assenti: 1 

 
Assume la presidenza il  Sindaco Sig. BORGESA Fabrizio 

Partecipa alla seduta il Segretario Livio SIGOT 

La seduta si svolge con la partecipazione di tutti in presenza in Municipio. 

Il Presidente, riconosciuta legale l’adunanza, dichiara aperta la seduta. 

 



OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DEL CONTRATTO INTEGRATIVO 
DECENTRATO 2023/2025 ED ECONOMICO 2023. 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
 
RICHIAMATI:  
 l’art. 48, comma 2, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;  
 il D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni;  
 gli artt. 7 e 8 del CCNL funzioni locali sottoscritto il 16.11.2022;  
 
DATO ATTO che l’art. 40, comma 3-quinquies, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 dispone che la 
contrattazione collettiva integrativa si svolge sulle materie e nei limiti stabiliti dai contratti 
collettivi nazionali, tra i soggetti e con le procedure negoziali espressamente previste;  
 
ATTESO i commi 3 e 3-bis dell'art. 40 del medesimo decreto legislativo disciplinano le sessioni 
negoziali, unitamente alle procedure negoziali per la sottoscrizione dei contratti collettivi 
decentrati integrativi, demandate alla delegazione trattante di parte pubblica, alla quale è rimessa 
la contrattazione collettiva decentrata integrativa, nonché la disciplina delle materie previste dagli 
altri istituti di partecipazione sindacale;  
 
DATO ATTO che sono stati nominati i componenti della RSU aziendale nelle elezioni del 05-06-07 
aprile 2022;  
 
RICHIAMATA  la deliberazione G.C. n. 75 del 12/07/2018 con la quale si è costituita la 
delegazione trattante di parte datoriale abilitata alla conduzione delle fasi di contrattazione 
collettiva decentrata integrativa ed alla gestione delle attività di informazione e confronto.  
 
ASSUNTO che la delegazione trattante opera sulla base degli indirizzi definiti dalla Giunta 
Comunale, organo deputato ai sensi dell'art. 4, comma 1, lett. b), del Decreto Legislativo 30 marzo 
2001, n.165, a formulare atti di indirizzo e direttive per l'azione amministrativa e per la gestione 
del personale dipendente;  
 
DATO ATTO che: 
con atto G.C. n. 83 del 24/10/2019 si davano direttive alla delegazione trattante per la 
costituzione del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per le trattative sul 
contratto integrativo per l’anno 2019 e successivi; 
sulla base degli accordi già intercorsi con le OO.SS. per il 23/11/2023 è stata indetta la riunione 
formale della Delegazione Trattante per la sottoscrizione dell’ipotesi di accordo sindacale 
decentrato per l’anno 2023 rilevando che dall’anno 2020, in esecuzione dell’art. 33 c. 2 del D.L. 
34/2019, il medesimo è stato incrementato per assicurare il valore medio pro-capite del 2018 nel 
caso in cui dal raffronto tra il numero dei dipendenti in servizio al 31/12/2018 ed il numero dei 
dipendenti in servizio al 31/12/2020 si rilevi un aumento. Nella fattispecie in questo Ente i 
dipendenti al 31/12/2018 erano n. 7,5 e quelli in servizio al 31/12/2020 sono n. 8 
determinandosi un incremento di € 2.090,71. 
 
DATO ATTO che con determinazione del Responsabile del Settore Affari Generali/Finanziario n. 
347 del 19/12/2023 è stato costituito il Fondo delle risorse decentrate per l’anno 2023;  
 



VISTA l'ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo, parte giuridica triennio 2023/2025 e 
parte economica 2023, sottoscritta in data 23/11/2023 dalla delegazione trattante e dalla parte 
sindacale, agli atti della presente deliberazione;  
 
DATO ATTO che sono stati rispettati gli indirizzi forniti dall'Amministrazione;  
 
VISTO il verbale del 20/12/2023, acquisito al prot. n. 9786 con cui il Revisore Unico certifica la 
compatibilità dei costi di detta ipotesi, esprimendo parere favorevole sull’intesa;  
 
RITENUTO di autorizzare la delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva 
dell'ipotesi CCDI – parte giuridica triennio 2023/2025 e parte economica anno 2023;  
 
RICHIAMATI:  
 l’art. 40 bis, comma 4, del D. Lgs. n. 165/2001, che impone alle Pubbliche 
Amministrazioni di pubblicare sul proprio sito istituzionale i contratti integrativi stipulati, 
unitamente alla relazione illustrativa e alla relazione tecnico-finanziaria certificate dagli organi di 
controllo in materia di contrattazione integrativa;  
 l’art. 40 bis, comma 5, del D. Lgs. n. 165/2001, secondo cui le Pubbliche Amministrazioni 
sono tenute a trasmettere all’ARAN e al CNEL per via telematica, entro 5 giorni dalla 
sottoscrizione, il testo contrattuale con l’allegata relazione tecnico-finanziaria ed illustrativa e con 
l’indicazione delle modalità di copertura dei relativi oneri con riferimento agli strumenti annuali e 
pluriennali di bilancio;  
 
VISTI:  
 il D. Lgs. 267/2000;  
 il vigente CCNL Funzioni Locali;  
 lo Statuto Comunale;  
 il Regolamento di contabilità;  
 il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;  
 
ACQUISITI i pareri favorevoli di regolarità tecnica e contabile dei Responsabili di servizio, ai sensi 
dell’art. 49 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;  
 
Con votazione favorevole ed unanime, espressa anche in ordine all’immediata eseguibilità;  
 

 
 

DELIBERA 
 
 
 

1. di approvare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto;  
 

2. di dare atto che l'ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo, parte giuridica 
triennio 2023/2025 e parte economica 2023, sottoscritta in data 23/11/2023, rispetta gli 
indirizzi forniti dall'Amministrazione e l’utilizzo delle somme di competenza della Giunta 
destinate ad incrementare il fondo, agli atti della presente deliberazione;  
 



 
3. di approvare l’accordo sul Contratto Collettivo Decentrato Integrativo parte giuridica 

triennio 2023/2025 e parte economica anno 2023, sottoscritto dalle delegazioni trattanti 
in data 23/11/2023 agli atti della presente deliberazione;  

 
4. di dare atto che con verbale  del 20/12/2023, acquisito al prot. n.  9786 il Revisore Unico 

ha certificato la compatibilità dei costi di detta ipotesi, esprimendo parere favorevole 
sull’intesa;  

 
5. di autorizzare la delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva 

dell'ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo – parte giuridica e parte economica 
anno 2023;  

 
6. di demandare al Responsabile del Settore Amministrativo/Finanziario la trasmissione 

all’ARAN, entro cinque giorni dalla data di effettiva sottoscrizione, del contratto collettivo 
decentrato integrativo corredato dalla relazione illustrativa e tecnico-finanziaria;  

 
7. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio online;  

 
8. di pubblicare il presente provvedimento sulla sezione "Amministrazione Trasparente" del 

sito istituzionale;  
 

9. Con votazione unanime palese, il presente provvedimento viene dichiarato 
immediatamente eseguibile ai sensi art. 134 c. 4 del D. Lgs. n. 267/2000.  

 
I 

.
 



Letto, confermato e sottoscritto digitalmente. 
 

Il Sindaco 
Firmato digitalmente 

F.to:  BORGESA Fabrizio 
 

 

 
Il Segretario Comunale 

Firmato digitalmente 
F.to : Livio SIGOT 

 
 


